Coordonnateur(trice) des

programmes jeuness

Z

Le Centre de Ski Nordique de Whitehorse est actuellement a la recherche d’un(e)
coordonnateur(trice) des programmes jeunesse pour diriger ses programmes
destinés aux enfants de 4 a 12 ans, accueillant environ 200 jeunes skieurs chaque

saison.

RESPONSABILITES (MISSIONS)

le/la coordonnateur(trice) sera

responsable de [lorganisation des 5

programmes ainsi que des camps de ski pendant les périodes de Noél et de la
reldche de printemps.

Assurer la santé, la sécurité et le bien-étre des enfants

Planifier et préparer les programmes en début de saison

Recruter les coach et assistant coach

Promouvoir et participer aux formations offertes par Cross Country Yukon
Organiser les formations pour coach de début de saison (jeux, lecons de ski,
etc.)

Soutenir les coach dans la planification des séances et la préparation de
I'équipement

Collaborer avec le personnel, les bénévoles et les participants

Participer activement a toutes les séances, réunions et événements
spéciaux

Coordonner I'équipement de location pour les participants

Etre la personne-ressource principale pendant les activités

Maintenir une documentation précise (plans de lecons, listes de groupes,
communications)

Développer de nouvelles activités et contribuer a
programmes

Organiser des activités spéciales et les événements de fin de saison
Promouvoir I'étiquette sur les pistes et les regles de sécurité
Enseigner aux participants a skier de facon autonome et sécuritaire
Produire les rapports de fin de saison

I'expansion des

]

whitehoRrse

A PROPOS DU CENTRE

Plus de 90 km de pistes
entretenues

Plus de 2 000 détenteurs de
passes de saison

Programmes de ski pour
tous les niveaux, ages et
horizons

Facilement accessible en
voiture ou bus

EXIGENCES Une grande variété
e Leader motivé(e) et fiable, avec de I'expérience en ski de fond et en d’evenements sociaux et
de courses

programmes jeunesse
e Instructeur(trice) certifié(e) en ski de fond (NCCP et/ou CANSI) ¢ Une communauté importante
e Certifications Safe Sport, premiers soins standards et RCR (formation
disponible au besoin)
e Capacité de fournir une vérification du secteur vulnérable (GRC)
* Excellentes compétences en leadership, communication et travail d’équipe
e Capacité physique a encadrer des programmes de ski plusieurs jours par
semaine en conditions hivernales (jusqu’a -25 °C)
* Personne adaptable, patiente et enthousiaste
* Maitrise de I'anglais; le frangais ou d'autres langues sont un atout

AVANTAGES

e Passe de ski de saison

e 20 % de rabais sur I'achat de produit a la boutique du centre et acces
a I'équipement de location gratuitement

 Formation et certifications offertes

HORAIRES

e Septembre, octobre et avril : temps partiel (rémunération horaire)
e Du ler novembre au 31 mars : temps plein (40 heures/semaine)

comptant prés de 300
bénévoles

SALAIRE: 28 $/heure

ENVOIE DE CV OU PLUS D'INFORMATION
A L'ADRESSE SUIVANTE

9 info@whitehorsenordic.ca

O

whitehorsenordiccentre.ca

200-1 Sumanik Drive,
Whitehorse YT



	SALAIRE: 28 $/heure

